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PREAMBULO

O obxectivo primeiro e fundamental da educacion € o de proporcionar aos mozos dun e
outro sexo unha formacién plena, que lles permita conformar a stia propia e esencial identidade,
asi como construir unha concepcion da realidade que integre & vez o cofiecemento e a valoracion
ética da mesma. Tal formacion plena ird dirixida ao desenvolvemento da sua capacidade para
exercer, de xeito critico e nunha sociedade plural, a liberdade, a tolerancia e a solidariedade.

A nosa é unha sociedade en acelerado proceso de modernizacion que camifia, cada vez
mais nitidamente, cara a un horizonte comin para Europa. Cando se estan incorporando aos
centros escolares os cidadans do préximo século, os paises cos que tratamos de construir o
proxecto europeo, que ofrecera unha nova dimension & nosa xuventude de hoxe, conceden unha
gran relevancia a educacion e a formacion tratando de adaptalas & apertura do espacio individual,
politico, cultural e productivo, & maior rapidez e complexidade dos cambios de todo tipo,
promovendo as melloras necesarias para garantir a sua calidade e que chegue ao maior nimero de
cidadans.

O noso Centro, sen perder de vista estes obxectivos, pretende que se recofieza o valor do

noso, do que nos rodea, porque somos unha Comunidade cun patrimonio histdrico, artistico,
cultural e lingliistico propio.
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TITULO PRELIMINAR

Artigo 1.- Necesidade legal do Regulamento de Réxime Interior

A necesidade deste regulamento vén dada fundamentalmente polo disposto no Capitulo
1l do Titulo IV do Decreto 324/1996, do 26 de xullo, polo que se aproba o Regulamento
orgénico dos institutos de educacién secundaria, en adiante ROIES:

“ O regulamento de réxime interior sera elaborado polo equipo directivo e aprobado polo
Consello Escolar. Incorporarase ao proxecto educativo de centro.

Debera concretar, tendo en conta 0s recursos e caracteristicas propias do centro, entre
outros, 0s seguintes aspectos:

a) A organizacion practica da participacion de todos os membros da comunidade educativa.

b) Normas de convivencia que favorezan as relacions entre os distintos membros da
comunidade educativa.

C) Canles de coordinacién entre os érganos de goberno e xefes de departamento, titores,
equipo de normalizacién linglistica, coordinador de formacidn en centros de traballo, etc.

d) Organizacion e reparto de responsabilidades non definidas na normativa vixente.
e) Organizacién e normas para o correcto uso dos espacios e instalacions do instituto.
f) Funcionamento dos servicios educativos do centro.

A inspeccidn educativa supervisara o regulamento de réxime interior para comprobar a
stia adecuacion ao establecido nas disposicions vixentes, formulara as suxestiéns que coide
oportunas e indicara as correccions que proceda”.

Artigo 2.- Ambito de aplicacion.

O ambito de aplicacién do presente Regulamento abranguera o IES de Guitiriz (Lugo) e
ter4 como fin regular as normas de funcionamento interno do Centro.
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Artigo 3.- Obxectivos e fins do IES de Guitiriz.

9)
h)

O funcionamento do Centro orientarase & consecucion dos seguintes fins:
O pleno desenvolvemento da personalidade dos alumnos.

A formacion no respecto dos dereitos e liberdades fundamentais e no exercicio da
tolerancia e da liberdade dentro dos principios democraticos de convivencia.

A adquisicion de habitos intelectuais e técnicas de traballo, asi como de cofiecementos
cientificos, técnicos, humanisticos, histdricos e estéticos.

A capacitacion para o exercicio de actividades profesionais.

A formacidn no respecto da pluralidade linglistica e cultural de Espafia.
A preparacion para participar activamente na vida social e cultural.

A formacion para a paz, a cooperacion e a solidariedade entre os pobos.

Contribuir a potenciar e dinamizar o Concello de Guitiriz e mais a comarca da Terra Cha.

Artigo 4.- Principios da actividade educativa do IES de Guitiriz.

A actividade educativa no noso Centro desenvolverase atendendo aos seguintes

principios:

a) A formacion personalizada, que propicie unha educacion integral en cofiecementos,
destrezas e valores dos alumnos en todos os &mbitos da vida.

b) A participacion e colaboracion dos pais ou titores para contribuir & mellor consecucion
dos obxectivos educativos.

C) A efectiva igualdade de dereitos entre 0s sexos e 0 rexeitamento de todo tipo de
discriminacion.

d) O desenvolvemento das capacidades creativas e de espirito critico.

e) O fomento dos hébitos de comportamento democrético.

f) A autonomia pedagoxica do IES dentro dos limites fixados polas leis, asi como a
actividade investigadora dos profesores a partir da préctica docente.

Q) A atencion psicopedagdxica e a orientacion educativa e profesional.

h) A metodoloxia activa que asegure a participacion do alumnado nos procesos de ensinanza

e aprendizaxe.
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1) A formacion no respecto e defensa do medio ambiente.

1) A relacidn co contorno social, econdémico e cultural da Terra Cha e, fundamentalmente,
do Concello de Guitiriz.

Artigo 5.- Simbolos do Centro.

Diante da fachada do edificio, nun monolito ao efecto, figura en lugar visible un letreiro
co escudo de Galicia e a expresion “Xunta de Galicia, Conselleria de Educacion e Ordenacion
Universitaria, IES de Guitiriz”.

Existe, en lugar preferente da fachada, un mastro que permite a colocacion das bandeiras

da Unién Europea, Espafia e Galicia , situadas pola orde descrita de esquerda a dereita desde o
punto de vista do observador.

Artigo 6.- Oferta educativa do IES de Guitiriz.

O IES de Guitiriz esta definido na Rede de Centros como un instituto ESPO, polo que nel
se cursaran as seguintes etapas educativas:

a) Educacion Secundaria Obrigatoria.
b) Bacharelatos LOXSE.
C) Ciclos Formativos de Grao Medio e Superior de Formacion Profesional Especifica.

d) Programas de Garantia Social

Artigo 7.- Proxectos curriculares e de xestion do Centro.
O IES de Guitiriz ten os seguintes proxectos basicos:

a) Proxecto Educativo de Centro. E un instrumento para a xestion coherente co contexto
escolar, que enumera e define as notas de identidade do centro, formulando os obxectivos que se
pretenden acadar. A sUa elaboracion, aprobacion, supervisién e modificacions estan reguladas
nos artigos 89, 90 e 91 do ROIES e nas instrucciéns 32 & 36 da Orde do 1 de agosto de 1977 pola
que se dictan normas para o desenvolvemento do ROIES.

b) Proxecto Curricular de Centro. E o conxunto de decisions tomadas polo equipo docente,
concretando os DCBs e adecudndoos ao contexto especifico definido para este instituto. A sa
elaboracion, aprobacion, supervision e avaliacion estan reguladas nas instruccions 37 & 42 da
Orde 1 de agosto de 1977 pola que se dictan normas para o desenvolvemento do ROIES e nos
artigos 92 ao 98 do ROIES.

C) O presente Regulamento de Réxime Interior e 0s seus anexos.
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d) A Programacion Xeral Anual. E un instrumento de xestion para cada ano académico
coherente cos tres anteriores e adaptado as posibilidades e limitacions do noso instituto.
A sUa elaboracion, aprobacion, supervision e distintos documentos estan regulados nos
artigos 102 ao 106 do ROIES e nas instruccions 2 & 31 da Orde 1 de agosto de 1997 pola
que se dictan normas para o desenvolvemento do ROIES.

e) Memoria Anual. E un instrumento avaliativo de todas as actuacions realizadas ao longo

do ano académico. Esta regulada nas instruccions 43 & 47 da Orde do 1 de agosto do 97
pola que se desenvolve o ROIES.

TITULO I : ORGANOS DE GOBERNO DO I.E.S. DE GUITIRIZ

SECCION 12 : ORGANOS UNIPERSOAIS

Artigo 8.- Equipo directivo.

Os drganos unipersoais de goberno constitien o equipo directivo do instituto. Son o
director, o vicedirector, 0 xefe de estudios e mais o secretario.

Realizaran as suas funcions de xeito coordinado, habilitdndose a tal fin un espacio horario
semanal comun aos catro membros.
Artigo 9.- O director.

A eleccién, nomeamento, condicions dos candidatos, cese ou renuncia e competencias do
director estan reguladas nos artigos 8 ao 20 do ROIES.

O director podera delegar a presidencia dalgiin 6rgano ou comision noutros membros do
equipo directivo, agas o Consello Escolar, o Claustro, a Comision de Coordinacion Pedagoxica, a
Comisién Econdmica e a Comision de Convivencia.

En caso de ausencia ou enfermidade sera substituido polo vicedirector.

Artigo 10.- O vicedirector.

Seré& designado polo director, logo de comunicacion ao Consello Escolar. O director
propofierd o seu nomeamento ao delegado provincial da Conselleria de Educacion e Ordenacion
Universitaria a fin de que sexa nomeado por este.

O cesamento do vicedirector podera producirse por algunhas das circunstancias
enumeradas nos artigos 23 e 24 do ROIES.
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As stas competencias estan reguladas no artigo 28 do ROIES.

Seré o responsable do departamento de actividades complementarias e extraescolares, e
por delegacion do director, organizaré os servicios complementarios do Centro, en especial todo
o relacionado co Transporte Escolar. Cando no Consello Escolar existan na orde do dia puntos
que afecten a estas ddas competencias, asistira & reunion con voz e sen voto.

En caso de ausencia ou enfermidade asumira as stas funcions o xefe de estudios ou
profesor en quen delegue o director, logo de comunicacion ao Consello Escolar.

Artigo 11.- O xefe de estudios.

Seré designado polo director, logo de comunicacion ao Consello Escolar. O director
propofierd o seu nomeamento ao delegado provincial da Conselleria de Educacion e Ordenacion
Universitaria a fin de que sexa nomeado por este.

O cesamento do xefe de estudios poderd producirse por algunha das circunstancias
enumeradas nos artigos 23 e 24 do ROIES.

As stas competencias estan reguladas no artigo 31 do ROIES.
Seré o responsable da coordinacién e, no seu caso, orientacion de:

a) Calquera actividade de caracter académico que se realice no Centro, sendo imprescindible
0 seu cofiecemento e autorizacién para organizala por calquera departamento.

b) Dos departamentos didacticos, en especial no referente a requisitos e prazos de entrega
das programacions didacticas e no cumprimento das reunions obrigatorias dos seus
membros.

C) Da accion titorial, sobre todo no caso de reunions colectivas de pais dun determinado
grupo, curso ou etapa, cos seus titores.

d) Mecanismos de control para corrixir ausencias imprevistas de profesorado, tendendo a
que supofian a menor alteracion académica posible.

e) Os periodos de lecer do alumnado da ESO.

En caso de ausencia ou enfermidade asumira as suas funcions o vicedirector ou profesor
en quen delegue o director, logo da comunicacion ao Consello Escolar.
Artigo 12.- O secretario.

Seré designado polo director, logo de comunicacion ao Consello Escolar. O director

propofierd o seu nomeamento ao delegado provincial da Conselleria de Educacion e Ordenacion
Universitaria a fin de que sexa nomeado por este.
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As stas competencias estan reguladas no artigo 32 do ROIES.
Seréd o responsable de ordenar o réxime administrativo e econdmico do Centro, velando
polo mantemento integral do edificio e material do mesmo.

Realizard o inventario xeral do Instituto e as slUas actualizaciéns, coordinando a
colaboracion neste labor dos xefes de departamento.

Responsabilizarase de informar sobre normativa, disposiciéns legais e asuntos de interese
xeral ou profesional, sendo da sta absoluta responsabilidade os taboleiros de anuncios do Centro.

Custodiara os libros e arquivos asi como a informacion de carécter confidencial.

Actuard como secretario dos érganos de goberno do centro e responsabilizarase de
expedir as certificacions dos acordos destes drganos, asi como as de indole académica.

En caso de ausencia ou enfermidade asumira as stas funcions o director ou profesor en
quen este delegue, logo da comunicacion ao Consello Escolar.

SECCION 22: ORGANOS COLEXIADOS

Artigo 13.- Consello Escolar.

O Consello Escolar do IES é o 6rgano a través do cal participan na sGa xestion o0s
distintos membros da Comunidade Escolar.
Artigo 14.- Composicion do Consello Escolar do IES.

Tera os seguintes membros:

a) O director, que sera o seu presidente.

b) O xefe de estudios.

C) Un representante do Concello de Guitiriz.

d) Sete profesores elixidos polo Claustro.

e) Dous representantes dos pais elixidos de entre eles.
f) Un representante dos pais proposto pola APA.

9) Catro representantes dos alumnos elixidos entre eles.
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h) Un representante do persoal de administracion e servicios elixido entre eles.

) Un representante proposto polas organizacions empresariais ou institucions
laborais do Concello de Guitiriz, con voz pero sen voto.

1) O secretario, que actuara como tal no 6rgano, con voz e sen voto.

Artigo 15.- Eleccion, renovacion e competencias do Consello Escolar.

Tanto a eleccion ou proposta dos seus membros, como as renovacions parciais que procedan
estan reguladas nos artigos 38 ao 42 do ROIES. Terase en conta que 0 artigo 40 esta modificado
pola disposicion adicional terceira, apartado 1, do Decreto 7/1999, do 7 de xaneiro (DOG do 26
de xaneiro), polo que se implantan e regulan os centros publicos integrados de ensinanzas non
universitaria.

As competencias estan & sta vez reguladas no artigo 44 do ROIES.

Artigo 16.- Comisions no seo do Consello Escolar.

a)

b)

No seo do Consello Escolar do I.E.S. de Guitiriz existiran as seguintes comisions:

A Comision Econémica integrada polo Director, que actuara como presidente, o Secretario
do Centro, que actuara como secretario da Comision Econdémica, un profesor, un alumno e un
pai.

A misidn principal da Comision Econémica € a de controlar a xestion econdmica do
Centro velando polo correcto cumprimento do presuposto econémico aprobado polo Consello
Escolar.

Esta comision reunirase con caracter previo a calquera convocatoria do Consello Escolar
que trate de asuntos que afecten ao réxime econémico do Centro. En todo caso, serd
preceptivo o seu informe previo para a aprobacién do orzamento ordinario do Centro e paraa
aprobacidn das contas anuais.

A comisidn de convivencia integrada polo Director, que actuard como presidente, o Xefe de
estudios, dous pais/nais de alumnos/as, dous profesores, dous alumnos elixidos por cada un
dos sectores de entre os seus representantes no Consello Escolar. Actuard como Secretario da
Comision de Convivencia o profesor/a de menor idade. A esta comision poderd asistir o Xefe
do Departamento de Orientacion nos casos que se considere oportunos.

Se no Consello Escolar hai un membro designado pola Asociacién de Pais de Alumnos do
Centro, este serd un dos representantes dos pais e nais na Comision de Convivencia.

Esta comision informard ao Consello Escolar sobre a aplicacion das normas de
convivencia asi como sobre todos aqueles aspectos relacionados coa mesma que por aquel se
determinen.

A mision principal da Comision de Convivencia é a de velar polo correcto exercicio dos
Dereitos e Deberes dos alumnos, cualificando as faltas de convivencia e, no seu caso,
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elevando as stas resoluciéns ao Director do Centro e ao Consello Escolar.

Esta Comisién reunirase, como minimo, unha vez por trimestre, e sempre que as
circunstanciais o demanden. Esta comision podera pedir o asesoramento que estime oportuno
dos servicios do Centro.

As funcidns da Comision de Convivencia son as seguintes:

a) Prever as actuacions contrarias &s normas de convivencia, establecendo as medidas
necesarias educativas e formativas.

b) Canalizar as iniciativas de todos os sectores da comunidade educativa para mellorar a
convivencia, o respecto mutuo e a tolerancia no centro.

c) Adoptar as medidas preventivas necesarias para garantir os dereitos de todos os membros
da comunidade educativa e o cumprimento das normas de convivencia do centro.

d) Desenvolver iniciativas que eviten a discriminacion do alumnado, establecendo plans de
accion positiva que posibiliten a integracion de todos os alumnos.

e) Mediar nos conflictos suscitados.

f) Impofier as correccions da sta competencia.

g) Seguir o cumprimento efectivo das correccions.

h) Propofier ao Consello Escolar as medidas que estime oportunas para mellorar a
convivencia no centro.

i) Dar conta ao Consello Escolar, polo menos duas veces ao longo do curso (nos meses de
febreiro e xufio), das actuacions realizadas e as correccions impostas.

I) Calquera outras que poidan serlle atribuidas polo Consello Escolar, relativas as normas
de convivencia no centro.

Serd competencia da Comision de convivencia a imposicion das correccions establecidas
nos paragrafos g) e h) do artigo 48 do Real Decreto 732/1995 (B.O.E. 2-6-95), do 5 de maio,
polo que se establecen os dereitos e deberes dos alumnos e as normas de convivencia nos
centros.

O Consello Escolar podera aprobar por maioria dos seus membros, a constituciéon doutras
comisions para asuntos especificos ou puntuais en que estaran presentes, como minimo, un
profesor/a, un alumno/a e un pai/nai. Estas comisions disolveranse no momento que eleven o
informe definitivo do asunto tratado ao pleno do Consello Escolar.

Artigo 17.- Normas de funcionamento do Consello Escolar.

1.- O presidente ou o secretario por orden do presidente convocara cun minimo duna
semana de antelacion a tddolod membros para reunions de caracter ordinario, con
un minimo de corenta e oito horas para reunions de caracter extraordinario e sen
suxecion a prazo previo nos casos de urxencia.

2.- A orde do dia serd fixada polo presidente, tendo en conta, no seu caso, as
peticions dos demais membros, formuladas por escrito cunha antelacion minima
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de 10 dias & data de reunion do 6rgano. A informacion sobre os temas que figuren
na orde do dia estara a disposicion dos membros cunha antelacion minima dunha
semana. Se 0s asuntos que se vaian a tratar asi o aconsellan, poderan realizarse
convocatorias extraordinarias cunha antelacion minima de corenta e oito horas e
sen suxecion a prazo previo nos casos de urxencia.

O Consello Escolar reunirase preceptivamente unha vez por trimestre e, en todo
caso, ao inicio e remate do curso. Tamén se reuniré cando o solicite polo menos
un tercio dos seus membros. A solicitude, que serd sempre por escrito e asinada
por todos os membros solicitantes, debera conter a redaccion textual dos puntos a
incluir na orde do dia, independentemente de que o seu presidente poda engadirlle
outros asuntos. A sesion celebrarase como maximo no prazo de dez dias lectivos
contados desde o dia seguinte a entrega da solicitude.

O quorum valido en primeira convocatoria sera de dez membros con voto, entre
0s que debe estar o presidente, mais o secretario, que levantara acta da sesion. En
segunda convocatoria, 0 seguinte dia lectivo & mesma hora, sera suficiente a
asistencia de seis membros con voto, entre 0s que estara o presidente mais o
secretario.

Os acordos adoptaranse por maioria simple de votos, sen prexuizo das decisiéns
que esixan unha maioria cualificada. Requirirase a maioria absoluta na eleccién
do director, nas modificaciéns do presente regulamento e nas decisions que
afecten & ampliacién ou reduccion do plan de estudios do Centro.

S6 se poderéan adoptar acordos sobre asuntos que non figuren na orde do dia por
voto favorable da maioria, estando presentes todos os membros do érgano.

Poderase formular por escrito, no prazo das 48 horas seguintes & reunion, e
incorporarase & acta, o voto particular de calquera membro.

Poderase aportar no acto, ou no prazo de 48 horas, o texto que se corresponda
fielmente coa intervencion dun membro do 6rgano. De igual xeito, e coa previa
advertencia de transcricion textual, poderase dictar o contido dunha intervencion,
para a sua copia literal polo secretario. Cando o presidente estime unha duracién
excesiva dunha intervencién textual, poderalle esixir ao membro que a aporte por
escrito.

A acta aprobarase sempre na seguinte sesion, salvo que coincidan duas en menos
de 48 horas ou declare a urxencia da sta aprobacion o presidente.

As sesions celebraranse sempre fora do horario lectivo e preferentemente en
tardes de dias lectivos, agas os venres. Procurarase consensuar por maioria dos
membros o horario mais conveniente.

A asistencia é obrigatoria para o persoal docente membro do Consello, que
deberd, no caso de ausencia, xustificalo de forma documental ante a presidencia
do 6rgano.
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Artigo 18.- O Claustro de profesores.

O Claustro estara integrado pola totalidade dos profesores e profesoras que

presten servicio no IES de Guitiriz, e sera presidido polo director do Centro.

E o 6rgano propio de participacion dos profesores no goberno do Centro e ten a

responsabilidade de planificar, coordinar, decidir e, se € o caso, informar sobre todos os
aspectos docentes.

As competencias do Claustro estan recollidas no artigo 47 do ROIES.

Artigo 19.- Normas de funcionamento do Claustro de Profesores.

1.

O presidente ou o secretario por orden do presidente convocara cun minimo dunha
semana de antelacion a todolod membros para reunions de caracter ordinario, con un
minimo de corenta e oito horas para reuniéns de caracter extraordinario e sen
suxecion a prazo previo nos casos de urxencia.

A orde do dia seré fixada polo presidente, tendo en conta, no seu caso, as peticions
dos demais membros, formuladas por escrito cunha antelacion minima de 10 dias &
data de reunion do 6rgano. A informacion sobre os temas que figuren na orde do dia
estard a disposicién dos membros cunha antelacion minima dunha semana. Se 0s
asuntos que se vaian a tratar asi o aconsellan, poderan realizarse convocatorias
extraordinarias cunha antelacién minima de corenta e oito horas e sen suxecién a
prazo previo nos casos de urxencia.

O Claustro reunirase preceptivamente unha vez por trimestre e, en todo caso, ao
inicio e remate do curso. Tamén se reunira cando o solicite polo menos un tercio dos
seus membros. A solicitude, que serd sempre por escrito e asinada por todos 0s
membros solicitantes, deberd conter a redaccion textual dos puntos para incluir na
orde do dia, independentemente de que o seu presidente poda engadirlle outros
asuntos. A sesion celebrarase como méximo no prazo de dez dias lectivos contados
desde o dia seguinte & entrega da solicitude.

Os acordos adoptaranse por maioria simple de votos, sen prexuizo das decisions que
esixan unha maioria cualificada.

S6 se poderan adoptar acordos sobre asuntos que non figuren na orde do dia, por voto
favorable de maioria, estando presentes todos os membros do érgano.

Poderase formular por escrito, no prazo de 48 horas seguintes da reunion, e
incorporarase & acta, o voto particular de calquera membro.
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Poderase aportar no acto, ou no prazo de 48 horas, 0 texto que se corresponda
fielmente coa intervencién dun membro do érgano. De igual xeito e coa previa
advertencia de transcricion textual, poderase dictar o contido dunha intervencion para
a stia copia literal polo secretario. Cando o presidente estime unha duracion excesiva
dunha intervencion textual poderalle esixir ao membro que a aporte por escrito.

A acta aprobarase sempre na seguinte sesion, salvo que coincidan ddas en menos de
48 horas ou declare a urxencia da sua aprobacion o presidente.

As sesions celebraranse sempre fora do horario lectivo e preferentemente en tardes de
dias lectivos agas o venres.

10. A asistencia é obrigatoria para todos os membros. A falta de asistencia &s sesions

debera ser xustificada, ante a direccién, de forma documental.

TITULO II: ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

Artigo 20.- Departamentos didacticos.

1.

Os departamentos didacticos son 0s 6rganos basicos encargados de organizar e
desenvolver as ensinanzas propias das areas, materias ou mddulos profesionais
correspondentes.

Estaran compostos por todos os profesores e profesoras que impartan areas, materias
ou mddulos profesionais asignados ao departamento.

No IES de Guitiriz existiran os departamentos previstos no apartado c¢) do punto 1 do
artigo 53 do ROIES.

As competencias de cada departamento serdn as reguladas no artigo 73 do ROIES.

A designacién dos xefes de departamento, as stias competencias e a finalizacion das
stias funcidns regulanse nos artigos 74 ao 76 do ROIES e nas instruccions 51 e 52 da
Orde do 1 de agosto de 1997 pola que se dictan instruccions para o desenvolvemento
do ROIES.

As actas das reunions semanais dos departamentos pluripersoais e os informes
mensuais dos departamentos unipersoais, serdn entregadas polos xefes de
departamento ao xefe de estudios nos 15 primeiros dias do mes seguinte , sen
prexuizo da sla posta a disposicién en calquera momento, segundo dispon a
instruccion 49 da orde que desenvolve o ROIES.

No mes de xufio de cada ano, os xefes de departamento actualizaran o inventario de
material didactico do que son responsables, seguindo as instrucciéns, e nos modelos
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que lles facilite o secretario.

Tendo en conta as actas, os departamentos, despois da avaliacion de xufio, recolleran
nunha memoria 0s aspectos que enumera a instruccién 50 da Orde do 1 de agosto de
1.997 pola que se dictan instrucciéns para o desenvolvemento do ROIES.

Coincidindo coa entrega da memoria de final de curso, os xefes de departamento
responsabilizaranse da elaboracion e execucion dun calendario de actividades para 0s
periodos non lectivos dos meses de xufio e setembro.

Artigo 21.- Departamento de actividades complementarias e extraescolares.

1.

Os artigos 61 ao 70 do ROIES e as instruccions 55 e 56 da orde que o desenvolve,
regulan a definicidn, promocidn e requisitos para levar a cabo estas actividades,
responsable do departamento, integrantes do mesmo e as stias competencias.

Aos efectos de formar parte deste departamento, enténdese por alumnos responsables
das actividades, os que designe a Xunta de Delegados, na proporcién de un por cada
vinte participantes na actividade.

En cada actividade complementaria ou extraescolar fora da localidade, os alumnos
seran acompafiados polos profesores correspondentes, na proporcién dun profesor por
cada vinte alumnos ou fraccion. Serd inescusable a asistencia do profesor ou
profesores que propuxeron a actividade, salvo imposibilidade, se figura na
programacion didactica do seu departamento.

Na organizacion das actividades extraescolares poderd asistir & reunion do
departamento, con voz e sen voto, un representante da APA.

Cando, excepcionalmente, se organicen actividades complementarias ou
extraescolares non previstas na programacion xeral anual, ser4 necesaria a sla
aprobacién polo equipo directivo, dando conta ao Consello Escolar na reunion
seguinte deste érgano.

Artigo 22.- Equipo de Normalizacion Linguistica.

No IES de Guitiriz funcionard un Equipo de Normalizaciéon Linguistica para
potenciar, no sentido mais amplo, o uso da lingua galega. A sla constitucion,
competencias e designacion do seu coordinador, asi como as stas funcions, estan
reguladas nos artigos 82 ao 87 do ROIES.

Artigo 23.- Coordinador de formacion en centros de traballo.

Por ser o IES de Guitiriz un centro no que se van impartir dous ou mais grupos de
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ciclos formativos ou programas de garantia social, existe a figura do coordinador de
formacion en centros de traballo. A sta designacion e competencias estan regulados nos
artigos 79 ao 81 do ROIES.

Artigo 24.- Profesores titores. A sUa designacion.

A titoria e orientacion do alumnado formard parte da funcién docente e
desenvolverase ao longo de todas as etapas e ciclos formativos.

Para a sia designacion observarase o disposto no punto 2 do artigo 58 do ROIES
e as instruccions 63 4 67 da orde do 1 de agosto de 1.997 pola que se dictan instruccions
para o desenvolvemento do ROIES.

Artigo 25.- Funcidns do profesor titor.

1. Ademais das suas tarefas docentes especificas realizard, entre outras, as funcions
enumeradas no artigo 59 do ROIES.

2. Otitor de cada grupo de alumnos reunirase preceptivamente, de xeito grupal, cos pais
unha vez no mes de outubro e outra nos quince dias seguintes a segunda avaliacion.
Desta segunda xuntanza informarase por escrito ao xefe de estudios.

3. Nas sesions ordinarias de avaliacion, o titor redactard un informe no modelo
proporcionado polo xefe de estudios, no que se recollan os aspectos mais relevantes
da sesion. En todo caso, deberan figurar as cualificacions rectificadas no transcurso da
sesion, os problemas disciplinarios de alumnos concretos mais os cambios de
tendencia negativa no rendemento académico. Os dous ultimos aspectos e calquera
outra incidencia que o titor considere necesaria, seran comunicados de xeito
inmediato aos pais ou representantes legais dos alumnos.

Artigo 26.- Profesores de garda.

No IES de Guitiriz habera sempre, durante a xornada escolar, cando menos un
profesor de garda e un membro do equipo directivo.

O libro de gardas, no que se recolleréan as faltas de asistencia e de puntualidade do
profesorado, xunto coas posibles incidencias que poidan xurdir, tera todas as stas follas
seladas e numeradas, estando a disposicion da comunidade educativa. Este libro, xunto
cos partes de clase, son os documentos oficiais de seguimento das incidencias que
acontezan na xornada escolar.

Artigo 27.- Procedementos de actuacion dos profesores de garda.
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O xefe de estudios ou, no seu defecto, calquera outro membro do equipo directivo,
comunicaralle ao profesor de garda as ausencias previstas do profesorado.

No instante do inicio da garda, o profesor ou profesores asignados & mesma iniciaran
un percorrido polo Centro velando pola orde nos corredores e escaleiras.

Comprobara seguidamente que non exista ningunha ausencia imprevista de
profesorado, facendo as anotacions pertinentes no libro de gardas.

No caso de existir o mesmo nimero de grupos sen profesor que profesores de garda,
cada un deles asumira a atencién na propia aula deses alumnos.

No caso de existir dous grupos sen profesor por profesor de garda, xuntarase os dous
grupos nas instalacions do centro que permitan a stia acollida, como o sal6n de actos,
biblioteca, aula de audiovisuais e ximnasio, sempre e cando non estean sendo
utilizadas nese momento.

Cando existan tres ou mais grupos sen profesor por profesor de garda, este
comunicarallo de xeito inmediato ao membro do equipo directivo de garda nese
momento, para que adopte as medidas que estime mais oportunas.

No suposto de indisposicién, enfermidade ou accidente dun alumno, o profesor de
garda pofierao de inmediato en cofiecemento do membro do equipo directivo de
garda. Cando as circunstancias asi o esixan, pofierase en cofiecemento da familia. No
suposto de que un familiar non puidera facerse cargo do alumno ou a urxencia o
requira, 0 membro do equipo directivo acompafiara o alumno 4 institucion sanitaria
correspondente, provisto do NUSS ou da fotocopia da tarxeta de beneficiario da
Seguridade Social. A tales efectos existira na Secretaria do Centro un ficheiro
actualizado destes documentos.

Cando algin alumno non participe nunha actividade das de caracter voluntario, e
exerza o seu dereito de asistencia ao Centro, sera atendido polo profesorado de garda,
cando o profesor da materia que lle toque por horario estea realizando a actividade ou
ausente.

Do punto anterior dedlcese que o profesorado que imparta clases nos grupos que
estean realizando algunha actividade das de caracter voluntario, e non participe nela,
deberé igualmente permanecer no Centro no seu horario persoal, e incorporarase ao
cadro de gardas se for necesario.

Cando o equipo directivo ou algin equipo docente se deba de reunir con caracter de
urxencia, estimada pola direccion do Centro, en horario lectivo dalgun dos membros,
comunicaraselle ao profesor de garda, quen actuara de acordo cos puntos anteriores.

Rematado o periodo de garda o profesor asinara o libro de gardas e anotaré cantas
incidencias se produciran.
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12. Nas vixilancias dos periodos de lecer dos alumnos da ESO, actuarase do seguinte

Xeito:

O xefe de estudios fara un calendario de gardas.

Os profesores de garda faran que todos os alumnos descendan da 12 e 28
plantas a planta baixa, vixiando de que non quede ningun alumno na 12 e 22
plantas nin nas escaleiras de acceso &s plantas anteriormente citadas.

Seran puntos de atencidn preferente os situados na porta principal de acceso
ao recinto do Centro, a pista polideportiva, a biblioteca e as escaleiras que dan
acceso & 12 planta para vixiar que ningun alumno suba por elas antes do
remate do periodo de lecer.

No caso de algun accidente dos contemplados no punto 7, seguirase o
procedemento nel descrito.

Serd imprescindible a autorizacion dos pais, por escrito, cando un alumno da
ESO necesite sair do recinto do Centro. A tal fin, habilitarase un modelo de
autorizacion, que estara dispofiible na secretaria do centro.

Artigo 28.- Réxime de funcionamento nas aulas.

1. Recordase a toda a comunidade educativa que non existen “intermedios” entre
sesions lectivas.

2. Os alumnos non sairdn da aula entre clase e clase, salvo para desprazarse &s aulas
especificas (laboratorios, ximnasio, taller, audiovisuais, informatica, tecnoloxia,
mdusica, debuxo, etc.).

3. O profesorado debe observar a maxima puntualidade na entrada e saida de clases.
Recordase ao alumnado que a Gltima persoa en entrar na aula é o profesor.

4. Os profesores que impartan clase nas aulas especificas comunicaran os deterioros ao/a
Secretario/a. De igual xeito actuaran os titores de grupo respecto da aula comun.

TITULO llII: O ALUMNADO

Artigo 29.- Dereitos e deberes dos alumnos.

O Real Decreto 732/1995, de 5 de maio, regula os dereitos dos alumnos nos
artigos 10 ao 34, e os deberes nos artigos 35 ao 40.

Artigo 30.- Concrecidn dalguns dereitos dos alumnos.

1. O Centro deberé publicar os criterios xerais que se van a aplicar para a avaliacion das
aprendizaxes e a promocion dos alumnos. Os alumnos, ou 0s seus pais, poderan
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reclamar no prazo de cinco dias perante o director, contra as decisions e
cualificacions que, como resultado do proceso de avaliacion, se adopten ao final de
curso. A reclamacion deberéd basearse en inadecuacion da proba proposta en relacion
coa programacion ou na incorrecta aplicacion dos criterios de avaliacion establecidos.
O director nomeara unha comision, presidida polo xefe de estudios e composta por
todos os membros do departamento afectado, que resolvera a reclamacion,
comunicandollo de inmediato ao reclamante e informandolle do dereito que o asiste
de interpofier recurso no prazo de dez dias perante o Delegado Provincial.

2. O Centro respectara escrupulosamente a eleccion da formacion relixiosa ou moral do
interese do alumno.

3. O Centro comunicara & autoridade competente as circunstancias de malos tratos e
outros incumprimentos que, sobre a proteccion de menores, estableza a lexislacion
vixente.

4. Osalumnos que cursen a ESO teran dereito a transporte escolar gratuito, sempre que
tefian os seus domicilios fora do nicleo urbano de Guitiriz e, en calquera caso, a unha
distancia do IES superior a 2 quildmetros. Os transportistas en ningun caso dilataran a
chegada e recollida destes alumnos en mais dos 10 minutos previos ao comezo e
posteriores ao remate do horario do Centro.

Artigo 31.- Concrecion dalguns deberes dos alumnos.

1. Aasistencia e puntualidade as clases é un deber inescusable para os alumnos. O titor
de cada grupo, cunha frecuencia maxima de tres semanas, comunicard de maneira
fidedigna, aos pais dos alumnos a totalidade das faltas de asistencia e puntualidade
recollidas no parte de clase. Sen prexuizo de que cando se detecten horas intermedias
de ausencia o profesor correspondente o pofia en cofiecemento do titor para a sua
comunicacion telefénica inmediata ao pai, nai ou titor legal. A xustificacion destas
faltas por parte dos pais ou titores legais dos alumnos requirird a sta entrevista
persoal co titor, na hora establecida no horario persoal do titor para a atencion a pais.
O titor podera, discrecionalmente, equiparar a xustificacion por correo, ou pola canle
que nese momento estime mais adecuada &s circunstancias persoais do pai, nai ou
titor legal, a sua presencia fisica no Centro.

Considéranse inxustificadas aquelas faltas das que non fora presentada
xustificacién documental diante do titor polos pais ou titores legais dos alumnos, no
prazo de sete dias habiles, a partir do dia da incorporacién do alumno & clase. En
ultima instancia, correspondera ao titor considerar adecuada ou non a xustificacién
dunha falta de asistencia.

Tendo en conta o establecido no apartado 2 do artigo 44 do Real Decreto
732/1995 polo que se regulan os dereitos e deberes dos alumnos e as normas de
convivencia nos centros, e considerando que a falta & clase de modo reiterado pode
provocar a imposibilidade da aplicacion correcta dos criterios de avaliacion e a propia
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avaliacion continua. O méximo de faltas inxustificadas establécese no nimero que
resulta de multiplicar por catro o nimero de sesiéns semanais dunha materia.

O alumno que acumule o nimero de faltas sen xustificar dito no paragrafo
anterior perdera o dereito a avaliacion continua na respectiva materia, e 0
departamento en cuestion determinara o sistema extraordinario de avaliacion, previa
comunicacion ao titor e & xefatura de estudios. Esta determinacion sera comunicada
oficialmente polo titor ao alumno e a seus pais ou titores legais.

Se o numero total de faltas inxustificadas excede de 60, o alumno perdera o
dereito a avaliacion continua. Neste caso, o titor comunicara a circunstancia ao xefe
de estudios que, en colaboracion cos distintos departamentos, establecera un
calendario de probas finais extraordinarias que teran de realizarse antes da segunda
quincena de xufio. O alumno e os responsables legais do mesmo deberan ser
informados oficialmente desta circunstancia.

Todos os meses a xefatura de estudios do centro enviara lista detallada dos
alumnos da ESO con absentismo escolar aos Servicios Sociais do Concello, para que
analicen os distintos casos e efectlen as visitas domiciliarias co fin de estudiar as
posibles solucions en colaboracion co centro, e especialmente co titor do grupo ao
que pertence o alumno.

O Consello Escolar determinara se a inasistencia & clase dos alumnos por razons
xerais e comunicadas previamente pola xunta de delegados, non deba de ser obxecto
de correccién; debendo adoptar as medidas necesarias para que esta situacion non
repercuta no rendemento académico dos alumnos.

No caso de ciclos formativos, a falta de asistencia a clases en nimero superior ao
dez por cento do nimero total de horas dun modulo, ainda xustificadas, dara lugar a
que o modulo concreto non se cualifique nas sesions de avaliacién. En casos
excepcionais, maternidade, enfermidade grave ou horario de traballo coincidente ou
sobrevido, o departamento, en sesion conxunta e previa peticion por escrito do
interesado/a, pode decidir avaliar os mddulos afectados.

Artigo 32.- Delegados de Curso e Xunta de Delegados.

1. Cada grupo de alumnos elixira, por sufraxio directo, secreto e non delegable, durante o
primeiro mes de clases, un delegado de grupo e un subdelegado. O xefe de estudios en
colaboracidn cos titores dos grupos e os representantes dos alumnos no Consello
Escolar, organizaré todo o proceso. Os artigos 111, 114 e 115 do ROIES regulan a
eleccion, revogacion, competencias e prerrogativas dos Delegados de Grupo.

2. Os Delegados de cada Grupo e os representantes dos alumnos no Consello Escolar
integran a Xunta de Delegados do IES. Estara presidida por un dos seus membros
elixidos entre os seus compofientes, que sera responsable de que se levante acta das
reuniéns e de facer chegar as propostas aos distintos 6rganos de direccion ou de
coordinacion didactica do Centro. Poderanse reunir en pleno ou en comisions, logo do
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cofiecemento do director, e sen que implique alteracién no normal desenvolvemento
das actividades docentes. As suas funcidns e prerrogativas estan recollidas nos artigos
112 e 113 do ROIES.

Artigo 33.- Correccion de conductas que alteren a convivencia.

1.

As normas de convivencia do Centro concrétanse no disposto nos artigos precedentes
deste titulo. Os incumprimentos destas normas seran valorados considerando a
situacion e condicions persoais do alumno.

As correccidns que se apliquen polo incumprimento destas normas, deberan ter en
conta que ningun alumno de educacién obrigatoria pode ser privado do dereito &
escolaridade, e cantas outras medidas cautelares establece o artigo 43 do Real Decreto
732/1995.

Aos efectos de establecer as correccions de conductas que alteren a convivencia,
consideraranse circunstancias atenuantes o recofiecemento esponténeo e a falta de
intencionalidade, e circunstancias agravantes a premeditacion e reiteracion, calquera
tipo de discriminacion por calquera condicion ou circunstancia persoal ou social e
causar dano, inxuria ou ofensa aos comparieiros mais pequenos, discapacitados ou
recén incorporados ao Centro. En todo caso consideraranse neste Gltimo grupo os
alumnos do 1° ciclo da ESO.

Tamén se consideran conductas que alteran a convivencia do Centro as manifestadas
durante a realizacion de actividades complementarias ou extraescolares; as que,
levadas a cabo féra do recinto escolar, estean motivadas ou directamente relacionadas
coa vida escolar e afecten aos seus comparfieiros ou outros membros da Comunidade
Educativa.

Son conductas contrarias &s normas de convivencia as que se opofian as establecidas
polos centros conforme o Decreto 732/1995, do 5 de maio, polo que se establecen os
dereitos e deberes dos alumnos e as normas de convivencia nos centros (B.O.E. 2-6-
95) e, en todo caso, as seguintes:

a) Calquera acto que perturbe o normal desenvolvemento das actividades da clase.

b) As conductas que poidan impedir ou dificultar o exercicio do dereito ou o
cumprimento do deber de estudiar polos seus comparieiros.

c) As faltas inxustificadas de puntualidade.

d) As faltas inxustificadas de asistencia a clase.

e) Calquera acto de incorreccion e desconsideracion cara aos outros membros da
comunidade educativa.

f) Causar pequenos danos nas instalacions, recursos materiais ou documentos do
centro, ou nas pertenzas dos demais membros da comunidade educativa.

Considéranse faltas inxustificadas de asistencia a clase ou de puntualidade de un
alumno/a, as que non sexan escusadas de forma escrita polo alumnado, ou seus
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representantes legais se € menor de idade, nas condicions que se estableceron neste
Regulamento de Réxime Interior no apartado 1 do artigo 31.

As conductas contrarias & normas de convivencia recollidas neste artigo
prescribiran no prazo de trinta dias naturais contados a partir da data da sia comision,
excluindo os periodos de vacacions establecidos no correspondente calendario
escolar.

A correccidn das conductas contrarias &s normas de convivencia do centro e a
tipificacion e correccion das conductas gravemente prexudiciais para a convivencia do
centro, estan enumeradas nos artigos 48, 49, 52 e 53 do Real Decreto 732/1995.

6. As conductas gravemente prexudiciais para a convivencia non poderan corrixirse sen
a previa instruccion dun expediente que, tras a recollida da necesaria informacion,
acorde o director, ben pola sua iniciativa ou a proposta do Consello Escolar. O
director do Centro designara instructor do expediente a un profesor do centro, que
non serd membro do Consello Escolar, nin profesor do alumno expedientado, nin
membro do equipo directivo e, por suposto, non deberd ser parte implicada nos feitos
que se estan a xulgar.

7. Dada a complexidade de todo o proceso de tipificacion de conductas que alteran a
convivencia, as stas correccions, o procedemento sancionador, a prescricion e 0s
posibles recursos, achéganse cadros explicativos de todo o proceso nun anexo ao
presente regulamento, que se entende, a todos efectos, parte integrante deste.

TITULO IV: OSPAIS

Artigo 34.- Asociacion de pais de alumnos.

No IES de Guitiriz existe unha Asociacion de Pais de Alumnos constituida de
acordo coa lexislacion vixente. As actuacions da APA en relacion co Centro vefien
definidas no punto 2 do artigo 120 do ROIES.

Artigo 35.- Pais ou representantes legais dos alumnos.

Todos os pais ou representantes legais dos alumnos tefien o dereito e o deber de
vixiar o proceso educativo dos seus fillos. A tal fin, todos os profesores do IES, incluidos
os titores, dispofien, no seu horario persoal, dunha hora de atencién a pais, na que se
poderan informar da evolucion académica ou calquera outra cuestion relacionada cos seus
fillos, sen prexuizo de seren convocados, fora do horario lectivo, para asuntos de caracter

colectivo.
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Os membros do equipo directivo dispofien tamén dun horario para atender
calquera cuestion de indole académica, administrativa ou persoal que desexen
consultarlles.

TITULO V: REXIME ADMINISTRATIVO E ECONOMICO DO CENTRO

Artigo 36.- Horario do IES.

O IES de Guitiriz leva a cabo as stas actividades lectivas entre as 8:30 e as 15:00
horas os luns e os martes, e de 8:30 a 14:00 horas 0s mércores, XOVes € venres.

O Centro estara dispofiible féra do horario lectivo para a Comunidade Escolar,
previa solicitude e baixo as condicions que se determinardn mais adiante.

Nos meses de xullo e agosto o Centro permanecerd aberto para cuestions de
indole administrativa en horario de 10:00 a 13:00 horas como minimo.

Pode haber horarios especificos distintos dos anteriormente citados por
imposicion da Administracion Educativa.

Artigo 37.- Horario do persoal de Administracion e Servicios.

1. O persoal administrativo e subalterno tera un horario en periodo lectivo de 8:15 a
15:15 horas os luns e 0s martes, e de 8:15 a 14:15 horas 0s mércores, Xoves e venres.
En periodo non lectivo tera 0 mesmo horario que o de apertura do IES de Guitiriz. O
resto do seu horario, ata completar a stia xornada laboral, flexibizarase de xeito que
podan acudir ao IES de Guitiriz cando as necesidades do servicio asi o impofian.

2. O persoal do servicio de limpeza do Centro realizara as stias funcions en horario de
15:00 a 22:00 horas, de luns a venres, en periodo lectivo. En épocas non lectivas o
secretario do Centro organizara o horario deste servicio.

Artigo 38.- Permisos e licencias do persoal do IES de Guitiriz.

Os permisos e licencias ao persoal docente concederanse de acordo co disposto
nas instrucciéns 95 & 105 da orde do 1 de agosto do 97 que desenvolve o ROIES e co
procedemento regulado no Manual de Orde Interna.

O director non podera conceder permiso por causa previsible, con cargo aos 24
periodos lectivos mencionados na instruccion 97 da orde arriba indicada, a mais de dous
profesores no mesmo dia lectivo.
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O secretario concederé os permisos do persoal de administracion e servicios de
acordo coa lexislacion vixente.

Artigo 39.- Réxime econdémico do IES de Guitiriz.

O IES de Guitiriz dispord de autonomia na sia xestién econémica no marco
establecido na normativa vixente.

Os seus recursos procederan dos presupostos publicos, de aportacions voluntarias
de institucions ou particulares e da obtencion de recursos complementarios. Neste ultimo
caso, a Comision Econdémica, logo da aprobacién do Consello Escolar, debera presentar,
para a sla autorizacion polo Delegado Provincial, o plano de accions encamifiadas &
obtencidn destes recursos.

Da partida do presuposto ordinario destinada a cada departamento docente
responsabilizarase, da xestion e xustificacion documental do gasto, o xefe ou
coordinador do departamento correspondente.

TITULO VI: INSTALACIONS DO CENTRO

Artigo 40.- Uso das instalacions do IES por alumnos e persoal.

1. Todas as dependencias do Centro merecen coidado e respecto, contribuindo todos os
membros da Comunidade Escolar & sta conservacion. O mesmo coidado e respecto
merecerd 0 material didactico e o mobiliario. Ainda que estean destinados &
expansion, deben coidarse bancos, plantas e arbores.

2. Ningunha persoa allea & Comunidade Educativa terd acceso ao recinto do Centro, se
non é acompafiado dun profesor ou persoa autorizada.

Queda autorizado o acceso de vehiculos ao recinto escolar exclusivamente para
aqueles que dispofian de tarxeta expedida polo Centro. Os vehiculos de transporte de
mercancias accederan polo tempo necesario para a carga ou descarga, en periodo non
coincidente coa entrada e saida das clases e tampouco cos recreos. Esta
terminantemente prohibido apoiarse, sentarse e maltratar os coches do aparcamento.

3. A permanencia dos alumnos no Centro sera en todo momento ordenada e silenciosa,
pofiendo especial atencién en coidar o vocabulario empregado e manter actitudes
propias dun centro educativo. As expresions malsoantes e as actitudes indecorosas
non son propias dun centro educativo.

Pagina 23



Regulamento de Réxime Interior do I.E.S. de Guitiriz 24

Os alumnos que non tefian a obriga de asistir a algunha clase poderén estar
unicamente na biblioteca ou cafeteria. Tamén poderan ir ao ximnasio ou a pista
polideportiva, no caso de non estar ocupados.

4. Por razdns hixiénicas non se poden consumir alimentos, lambadas e bebidas dentro
das aulas.
Os teléfonos mobiles permaneceran apagados nas aulas e en todas aquelas
dependencias do Centro nas que se esta a realizar algunha actividade educativa.
Esté prohibida a venda e distribucién de tabaco e bebidas alcoholicas, asi como a
instalacion de maquinas recreativas de todo tipo, futbolin e barallas na cafeteria do
Centro.

5. A Biblioteca permanecera aberta durante o horario do centro, funcionando como un
lugar de consulta, bibliografia e estudio. O horario dos servicios bibliotecarios, de
atencion ao publico e préstamo de fondos seré fixado pola direccion do centro e
exposto na porta da biblioteca, xunto co nome dos profesores encargados. Asi
mesmo, no interior, en lugar visible, figurara un cartel coas normas de
comportamento que deben respectar todos os usuarios, asi como as relativas ao
correcto uso dos materias dispofiibles. Faranse publicos os mecanismos de control do
uso dos ordenadores existentes na biblioteca.

6. Os laboratorios e aulas especificas rexeranse polas normas de utilizacién que
determine o xefe de departamento.

7. O saldn de actos tera os seguintes criterios preferentes de utilizacion pola orde aqui
expresada: actos académicos de caracter xeral; realizacion de exames; reservas por
profesores no libro de utilizacion do mesmo e gardas de mais dun grupo.

8. Asalade audiovisuais poderéa ser utilizada despois de facer as reservas o profesorado
no libro de utilizacion da mesma, e para gardas de mais de un grupo.

9. Prégase unha utilizacion correcta e hixiénica dos lavabos e servicios, xa que son as
dependencias mais empregadas do Centro.

Artigo 41.- Uso das instalacions do IES por outras persoas ou colectivos

1. A utilizacion por parte da Asociacion de Pais de Alumnos, Asociacion de Antigos
Alumnos, sindicatos, movementos de renovacion pedagdxica e grupos de profesores,
sO require a solicitude previa ao director do Centro, cunha antelacion minima de tres
dias, quen concedera a autorizacion se o seu destino € a finalidade propia de ditas
asociacions ou colectivos, sempre que non se altere o normal funcionamento do
Centro.
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2. As instalacions do IES poranse sempre a disposicion da Administracion para a
formacion do profesorado, cursos para a educacion de adultos, etc.

3. A utilizacion das instalacions do IES por parte de entidades ou persoas alleas a
Comunidade Escolar do Centro, requerird a presentacion dunha solicitude ante a
direccion, que solicitara do Consello Escolar o preceptivo informe para a sla
posterior tramitacion ao Delegado Provincial, que resolvera o que proceda, logo do
informe da Inspeccién Educativa. Para uso ocasional e con caracter excepcional, 0
director poderd autorizar o uso das instalacions, sempre que non se altere o normal
desenvolvemento das actividades docentes.

4. Para a utilizacion das instalacions polideportivas do IES de Guitiriz serd de plena
aplicacion o convenio marco de colaboracion de 29 de setembro de 1997 entre a
Conselleria de Educacion, a Conselleria de Xustiza e a Federacion Galega de
Municipios e Provincias.

Artigo 42.- Procedemento para exercitar o dereito de reunion.

O director, dentro dos medios materiais dos que dispofia, facilitara o uso dun local
para o desenvolvemento das actividades internas de caracter permanente das asociacions,
colectivos e grupos constituidos no Centro, sempre que sexa solicitado de forma expresa
por estes.

No caso de colectivos non constituidos en asociacions, o procedemento para
solicitar unha reunion nos locais do IES de Guitiriz seré o seguinte:

= O colectivo comunicara por escrito a sta celebracion cunha antelacién minima de
dous dias hébiles.

= Neste escrito indicarase a hora e lugar da reunion, a orde do dia e os datos dos
asinantes que acrediten estar lexitimados para convocar a reunion.

= Se nas 24 horas anteriores & data solicitada, a direccién non formula obxeccions &
mesma, mediante resolucion motivada, poderd celebrarse sen outro requisito
posterior.

= Os convocantes da reunion seran responsables do normal desenvolvemento da

mesma.

Artigo 43.- Responsabilidades.
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Nos supostos dos artigos 40, agds o punto 2 e 41 anteriores, 0s asinantes das
solicitudes de utilizacion das instalacions do Centro seran os responsables de calquera
destrago ou incidente que poda acontecer.

DISPOSICIONS ADICIONAIS

Primeira.- Taboleiros de anuncios.

Os taboleiros de anuncios do Centro son a canle para a comunicacion entre 0s
distintos colectivos que compofien a Comunidade Educativa. Estan protexidos pola lei de
tal xeito que a documentacion ali exposta debe ser respectada.

Calquera comunicado neles exposto debera levar, inescusablemente, a sinatura do
comunicante e deberanse respectar na siia colocacion outros comunicados ainda vixentes.

Segunda.- Interpretacion.

A interpretacion de calquera punto conflictivo deste regulamento serd
competencia do pleno do Consello Escolar.
Terceira.- Remision Normativa.

Este regulamento sera dado a cofiecer a todos os membros da Comunidade
Escolar, tendo caracter de norma fundamental no funcionamento do Centro, sendo
esixible o seu estricto cumprimento.

Forma un Unico corpo normativo coas seguintes disposicions legais:

= Decreto 324/1996 do 26 de xullo, polo que se aproba o Regulamento Orgénico dos
Institutos de Educacién Secundaria (ROIES), DOG do 9 de agosto.

= Orde do 1 de agosto de 1997 pola que se dictan instruccions para o desenvolvemento
do Decreto 324/1996 polo que se aproba o ROIES, DOG do 2 de setembro.

= Real Decreto 732/1995, de 5 de maio, polo que se establecen os dereitos e deberes
dos alumnos e as normas de convivencia nos Centros (BOE do 2 de xufio).
Cuarta.- Modificacions deste Regulamento.

Calquera posible modificacion por causas legais, operativas ou de procedemento
tera que ser aprobada polo pleno do Consello Escolar.
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DISPOSICION FINAL

Primeira.- Entrada en vigor.

O presente texto entrara en vigor o 3 de decembro de 2001 primeiro dia lectivo do
mes seguinte a aquel no que foi aprobado polo Consello Escolar.

Guitiriz, a 14 de novembro de 2001
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ANEXO do Art. 33.7

CONDUCTAS GRAVEMENTE PREXUDICIAIS PARA A CONVIVENCIA
NO CENTRO.

CONDUCTAS CONSIDERADAS
GRAVES

CORRECCION DAS CONDUCTAS
GRAVES

a)

Os actos de indisciplina, inxuria ou ofensas graves
contra 0s membros da comunidade educativa.

b)

A reiteracién, nun mesmo curso, de conductas
contrarias 4s normas de convivencia.

c)

A agresion, ou discriminacion grave, fisica ou
moral, contra 0s demais membros da comunidade
educativa.

d)

— A suplantacion de personalidade nos actos da vida
docente.

- A falsificacién ou sustracion de documentos
académicos.

e)

Os danos graves causados por uso indebido ou
intencionadamente nos locais, material ou nos bens
doutros membros da comunidade educativa.

f)

Os actos inxustificados que perturben gravemente o
normal desenvolvemento das actividades do centro.

9)

As actuaciéns prexudiciais para a salde e a
integridade persoal dos membros da comunidade
desenvolvemento das actividades do centro.

h)

O incumprimento das sanciéns impostas.

b)

c)
d)

€)

- Realizacién, no horario lectivo, de tarefas que
contriblan a:
« mellorar o desenvolvemento das
actividades do centro.

e Reparar 0s danos causados.

Suspensién do dereito a participar nas actividades
extraescolares e complementarias do centro.

Cambio de grupo.

Suspensidn do dereito de asistencia a determinadas
clases durante un periodo superior a 5 dias e
inferior a 2 semanas.

(Deberé realizar os deberes ou traballos formativos
que se lle determinen).

Suspensién do dereito de asistencia ao centro
durante un periodo superior a 3 dias e inferior a 1
mes.

(Deberé realizar os deberes ou traballos formativos
que se lle determinen).

f) Cambio de centro.
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CONSIDERACIONS PARA TER EN CONTA NO MOMENTO DE
ESTABLECER AS CORRECCIONS (SANCIONS)

CIRCUNSTANCIAS PALIATIVAS OU
ATENUANTES

CIRCUNSTANCIAS ACENTUANTES

O recofiecemento espontaneo da sua
conducta incorrecta.

A premeditacion

A reiteracion

A falta de intencionalidade.

Causar dano, inxuria ou ofensa aos
comparieiros de menor idade e aos recén
incorporados ao centro.

>

>

Calquera acto que atente contra:

A non discriminacion por razén de
nacemento, raza, sexo; capacidade
econdmica, nivel social, conviccions
politicas, morais ou relixiosas.

A non discriminacion por razéns fisicas,
sensoriais ou psiquicas.

Calquera outra condicion ou circunstancia
persoal ou social.

Poderdn corrixirse os actos contrarios &s normas de convivencia realizados polos

alumnos:

> No recinto escolar

» Durante a realizacion de actividades complementarias e extraescolares

» Forado recinto escolar, que estean motivadas ou directamente relacionadas coa vida
escolar e afecten os compafieiros e a outros membros da comunidade escolar.

(Art. 46).
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As correccions dos incumprimentos deberan ter en conta:

Non se pode privar a ningin alumno do exercicio do seu dereito & educacion.

Non se pode privar a ningin alumno do seu dereito a escolaridade, no caso da
Educacion Secundaria. (Art. 43.2.a.)

Non se poden impofier correccions contrarias & integridade fisica do alumno.
Non se poden impofier correccions contrarias & dignidade persoal do alumno.
Respectaran a proporcionalidade coa conducta do alumno.

Contribuiran & mellora do proceso educativo.

Teréan en conta a idade do alumno.

Teran en conta as circunstancias persoais, familiares e sociais do alumno.
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CONDUCTAS CONTRARIAS AS NORMAS DE CONVIVENCIA

CORRECCION

ORGANO COMPETENTE PARA DECIDIR A
CORRECCION

a) Amoestacion privada ou por escrito

- Os profesores do/a alumno/a
- O titor do/a alumno/a

b) Comparecencia inmediata diante do/a X.E.

- Os profesores do/a alumno/a

- O titor do/a alumno/a

- O xefe de estudios
- O director

c) Realizacion de traballos especificos no horario lectivo

- O titor do/a alumno/a

- O xefe de estudios
- O director

d) Realizacién de tarefas para reparar o dano causado nas
instalacién ou nos materiais do Centro ou nas pertenzas
doutros membros da comunidade educativa.

- O titor do/a alumno/a

- O xefe de estudios
- O director

e) Suspension do dereito a participar nas actividades
extraescolares ou complementarias do centro.

- O titor do/a alumno/a

- O xefe de estudios
- O director

f) Cambio do alumno/a de grupo por un prazo maximo dunha
semana.

- O titor do/a alumno/a

- O xefe de estudios
- O director

g) Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases
por un prazo maximo de 3 dias. (Deberanselle propofier
deberes ou traballos para eses dias).

- O Consello Escolar

- A Comision de Convivencia por delegacion do Consello Escolar

h) Suspensién do dereito de asistencia ao centro por un prazo
maximo de 3 dias lectivos.
(Deberanselle propofier deberes ou traballos para eses dias)

- O Consello Escolar

- A Comisién de Convivencia por delegacion do Consello Escolar
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EXPEDIENTE DISCIPLINARIO

¢, Cando procede?
(Art. 51)

- Cando se dan conductas, presuntamente nun ou
varios alumnos que danan gravemente a
convivencia do centro.

¢, Quen acorda inicialo?
(Art. 51)

- O director do Centro

*  por iniciativa propia

e aproposta do Consello Escolar
Debera recadar a informacién necesaria

¢, En que prazo de iniciarse?

(Art. 51.1)

- Nun prazo non superior 6s 10 dias desde que se
tivo cofiecemento dos feitos ou conductas
merecedoras de correccion.

¢Quen instrae?
(Art. 54.1)

- Un profesor do centro designado polo director.

¢, Quen comunica a incoacién?

- O director do centro:

e oinstructor

* o0 alumno (pais...)

e ainspeccion (art. 55.2)

Recusacién do
instructor

¢Quen procede que o
faga?

- O alumno (pais...)

¢ Diante de quen?

- Do director do Centro.

¢En que prazo?

- Non se establecen
- Debe indicalos o director na comunicacion
da incoacion do expediente.

¢Cando procede a
recusacion?

- Cando a conducta ou manifestacions do instructor
poida inferirse falla de obxectividade na instruccion
do expediente.

Medidas provisionais
(Art. 54.3)

Proceso de instruccion
(Art. 55)

;Quen as pode

establecer?

- O director do centro, de forma excepcional,
- Por decision propia
- A proposta do instructor

¢, En que momento?

- Ao iniciar o procedemento

- En calquera momento da instruccion

- Debera comunicarllas ao Consello Escolar,
gue podera revocalas en calquera
momento.

¢, Qué medidas?

- O cambio temporal de grupo

- A suspensién do dereito de asistencia a
determinadas clases por un periodo non
superior a 5 dias

- A suspension do dereito de asistencia 0
Centro por un periodo non superior a 5
dias.

1) Audiencia ao
interesado/s (pais)

- Realizar citacion indicando motivos,
concreto, dia e hora.
- Levantar acta da reunién que asinaran os

presentes.

lugar
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EXPEDIENTE DISCIPLINARIO

2) Audiencia as
testemufas

- Realizar citacién indicando motivos, lugar
concreto, dia e hora
« Levantar acta da reunién que asinaran os
presentes.

3) Solicitar probas

- Por escrito, concretando os documentos ou
medios. Indicar prazo e lugar de presentacion.

4) Formular proposta de
correccién de conductas

- Relatar os feitos ou conductas obxecto
de correccion.

- Relatar as afirmacions e probas que
xustifican as propostas a realizar.

- Indicar as medidas correctas que se
propofien é Consello Escolar.

5) Audiencia ao
interesado (pais...) sobre
a proposta de resolucién

- Comunicaraselle a proposta de Resolucién ou
daraselle tramite de vista de expediente.

6) Informe & inspeccién

- Informaréselle das incidencias do proceso e da
proposta de Resolucién.

7) Presentacion ao
Consello Escolar

- No prazo de sete dias desde que recibe o
instructor e o interesado (pais..) a comunicacion
do inicio do expediente.

Resolucion do
expediente
(Art. 56)

Competencia
(Art. 53.2)

- O Consello Escolar

Prazo

- Un mes desde que se iniciou ( desde a
comunicacién do director ao instructor e 6
interesado (pais.....)

Sancions — Correccions

- As que se establecen no artigo 53.

Comunicacién ao
interesado

- A Resoluciéon de Consello Escolar debera
comunicarlla o Director/Presidente
- Indicando as correcciéns da conducta
segundo os apartados do Decreto
- Cando e como se realizaran as
correcciéns da conducta
- Os recursos que pode interpofier

¢ Cando prescriben as
correcciéns?

- O remate do curso escolar.

Recursos contra a
Resolucion do
Consello Escolar

Tipo de recursos

- Recurso ordinario

Diante de quen

- Do delegado provincial

Prazo de presentacion

- 1 mes tal como se establece no art. 144 da Lei
30/1992, do 26 de novembro de R.X.A.P. e
P.A.C.
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